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D CONSORZIO DI BONIFICA DELLA SARDEGNA CENTRALE
§m NUORO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DELL' AREA AMMINISTRATIVA N° 216

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA SOCIETA BETAJOBS S.R.L. SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO, CIG BC6CBE8607.

Il giorno 31/07/2026, il sottoscritto Dott.Ssa Santina Sini in qualita di Dirigente ff. delll AREA
AMMINISTRATIVA dell’intestato Consorzio;
VISTAla L.R.n.6/2008 e ss.mm.ii. (Legge quadro in materia di Consorzi di bonifica);
VISTO l'art. 27 del vigente Statuto consortile, che individua le funzioni del Dirigente di area consortile;

VISTO il vigente Piano di Organizzazione Variabile dell’Ente (P.0.V.) ed i relativi allegati (Organigramma e Dotazione
Organica), approvati con deliberazione del Consiglio dei Delegati n. 10 del 20.12.2024, resa esecutiva dall’Organo di
Controllo regionale con provvedimento n. 1258 del 21.01.2025;

RICHIAMATA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 10 del 30.01.2025, con la quale sono
state affidate alla Dott.ssa Santina Sini, Responsabile del Settore Segreteria e AA.GG., le funzioni di Dirigente F.F.
dell’Area Amministrativa;

VISTO il vigente Regolamento concernente la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria del Consorzio;

VISTO il Sistema di Gestione per la Qualita Consortile UNI EN ISO 9001:2015 (settore IAF di accreditamento 34, 35,
36), Certificato n. 3490. Rev. 01 RO rilasciato dall’Istituto Giordano in data 21/12/2023;

VISTO il d.1gs. n. 36 del 31 marzo 2023 e ss.mm. e ii., recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega del Governo in materia di contratti pubblici”, di seguito Codice;

VISTA la L.R. n. 8 del 13.03.2018 e ss.mm. e ii. “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture”;

PREMESSO che, con delibera del Consiglio di Amministrazione n.29 del 12.05.2026, esecutiva con atto dell’Organo di
controllo n.13897 del 10.06.2026, & disposto di ricorrere al servizio di somministrazione lavoro a tempo
determinato, per il periodo di quattro mesi, di n. 4 unita lavorative, con profilo di operaio da destinare all’Area
Tecnico-gestionale ed Agraria, a supporto del personale consortile adibito al fine di garantire il puntuale
espletamento delle attivita istituzionali di cui all’art.2, comma 1, lett. a) ed e), della L.R. n.6/2008;

CONSIDERATO che, per quanto premesso, occorre provvedere all’affidamento del servizio di somministrazione
lavoro ad operatore economico in possesso dei requisiti generali e speciali previsti dal Codice e dalle norme in
materia;

RILEVATO che lI'importo massimo presunto del servizio di somministrazione lavoro per un massimo n.4 unita
lavorative e stimato dal RUP, sensi dell’art. 14 comma 4 del Codice, in complessivi € 53.161,94 di cui € 49.461,94
per importo massimo presunto dei costi orari del lavoro somministrato di massimo 4 unita, non soggetto a ribasso, €
1.200,00 per oneri di sicurezza (fissi ed invariabili, non soggetti a ribasso), ed € 2.500,00 per aggio di agenzia
soggetto a ribasso, al netto dell'IVA di legge;

RITENUTO dal RUP di provvedere all’affidamento diretto dei servizi di ingegneria in oggetto, ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lett. b) del d.lgs. n. 36/2023, previa richiesta di preventivo di spesa ad un operatore economico in
possesso dei requisiti di legge;

DATO ATTO che il RUP, mediante la piattaforma SardegnaCAT della Regione Autonoma della Sardegna:

- Con Richiesta di Offerta n° P1228800-26 in data 03.07.2026, ha invitato I'operatore economico Betajobs
s.rl. Agenzia per il lavoro, C.F. 13189170015, a voler formulare la propria migliore offerta per
I'espletamento del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato di un numero massimo di n.4
unita lavorative, anche non contemporaneo, per un periodo massimo di quattro mesi, rientranti nel profilo
contrattuale D 118 del C.C.N.L. dei dipendenti dai consorzi di bonifica;

- Entro i termini previsti dall’avviso (ore 13:00 del 10.07.2026), € pervenuta l'offerta dell’operatore
economico Betajobs s.r.l. Agenzia per il lavoro pari a € 51.461,94 di cui € 49.461,94 per importo massimo
presunto dei costi orari del lavoro somministrato di massimo 4 unita, non soggetto a ribasso, ed € 2.000,00
per aggio di agenzia, al netto del ribasso offerto del 20%, oltre € 1.200,00 per oneri di sicurezza (fissi ed
invariabili, non soggetti a ribasso), al netto dell'IVA di legge; per un importo complessivo a € 52.661,94 oltre
IVA di legge (22%);



- al servizio in oggetto & stato attribuito, ai sensi delle norme di legge vigenti in materia, il seguente CIG
BC6CBE8607;

- ritenuto congruo detto preventivo;

- ha verificato anche mediante il FVOE, con esito positivo, i requisiti dichiarati dal suddetto operatore
economico;

RITENUTO, per quanto in narrativa, di provvedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’art.1, comma 4, e art.50,
comma 1, del d.lgs. n.36/2023, del servizio di somministrazione lavoro in oggetto in favore della societa
Betajobs s.r.l. Agenzia per il lavoro, per I'importo complessivo di € 52.661,94 - di cui € 49.461,94 per importo
massimo presunto dei costi orari del lavoro somministrato di massimo 4 unita, non soggetto a ribasso, ed €
2.000,00 per aggio di agenzia, al netto del ribasso offerto del 20%, ed € 1.200,00 per oneri di sicurezza (fissi ed
invariabili, non soggetti a ribasso), oltre IVA di legge (22%) in regime di split payment;

VISTO lo schema di lettera commerciale con valore di contratto, ai sensi dell’art.18, comma 1, del D.Igs. n.36/2023,
regolante lo svolgimento del servizio in oggetto, da sottoscrivere societa Betajobs s.r.l. Agenzia per il lavoro;

VISTO il Bilancio di Previsione per I'anno 2026, approvato dal Consiglio dei Delegati dell’Ente con Deliberazione n. 1
del 05 dicembre 2025 (esecutiva con atto dell’organo di controllo n. 26666 del 16/12/2025);

VISTA la Variazione n.1 al Bilancio di previsione esercizio 2026, approvata dal Consiglio dei Delegati con delibera
n.2 del 30.06.2026 (esecutiva con atto dell’'organo di controllo n. 16775 del 15.07.2026);

VISTA l'attestazione della copertura finanziaria della responsabile dell'ufficio ragioneria consortile a valere sul
Capitolo di spesa 106005 (UPB 20) del Bilancio di Previsione per I'esercizio 2026;

DETERMINA

1. di affidare alla societa Betajobs s.r.l. Agenzia per il lavoro, C.F. 13189170015, con sede legale in Torino, ai sensi
dell’art.1, comma 4, e art.50, comma 1, del d.Igs. n.36/2023, il Servizio di somministrazione di lavoro a tempo
determinato, di un numero massimo di n.4 unita lavorative, anche non contemporaneo, per un periodo massimo di
quattro mesi, rientranti nel profilo contrattuale D 118 del C.C.N.L. dei dipendenti dai consorzi di bonifica, per
I'importo complessivo di € 52.661,94 - di cui € 49.461,94 per importo massimo presunto dei costi orari del lavoro
somministrato di massimo 4 unit3, non soggetto a ribasso, ed € 2.000,00 per aggio di agenzia, al netto del ribasso
offerto del 20%, ed € 1.200,00 per oneri di sicurezza (fissi ed invariabili, non soggetti a ribasso), oltre IVA di legge
(22%) sull’aggio di agenzia, in regime di split payment; CIG BC6CBE8607;

2. di impegnare in favore alla societa Betajobs s.r.l. Agenzia per il lavoro, I'importo complessivo lordo di € 53.101,94
di cui € 49.461,94 per importo massimo presunto dei costi orari del lavoro somministrato di massimo 4 unita, non
soggetto a ribasso, € 1.200,00 per oneri di sicurezza (fissi ed invariabili, non soggetti a ribasso), ed € 2.000,00 per
aggio di agenzia, al netto del ribasso offerto del 20%, ed € 440,00 per IVA di legge (22%) sull’aggio di agenzia, in
regime di split payment, imputando la spesa sul 106005 (UPB 20) del Bilancio di Previsione per 'esercizio 2026;

3. di approvare lo schema di lettera commerciale con valore di contratto, ai sensi dell’art.18, comma 1, del D.Igs.
n.36/2023, da sottoscrivere societa Betajobs s.rl. Agenzia per il lavoro in cui sono stabilite le modalita di
espletamento del servizio in oggetto;

4. di trasmettere la presente determinazione al settore ragioneria per gli adempimenti di competenza;

5. di disporre la pubblicazione della presente all’albo consortile, ai sensi dell’art. 29, comma 1 del vigente statuto
consortile e di adempiere agli obblighi di pubblicazione ai fini della trasparenza, a sensi del d.lgs. n. 33/2013 e
ss.mm. e ii.

LA DIRIGENTE F.F. DELL'AREA
AMMINISTRATIVA
Dott.Ssa Santina Sini

proposta n. 709 del 28/07/2026



Si certifica che la presente determinazione e’ pubblicata all’Albo dell’Ufficio Consortile per

quindici giorni consecutivi a partire dal 31/07/2026.

Il Funzionario Delegato
f.to Dott. Massimo Curreli
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Il Funzionario Delegato
Dott. Massimo Curreli



