CONSORZIO DI BONIFICA DELLA SARDEGNA CENTRALE
NUORO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DELL' AREA AMMINISTRATIVA N°
64

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE N.30/2026 PER AFFIDAMENTO SERVIZIO DI
TESORERIA PER IL PERIODO 01.04.2026 - 31.12.2030 - MODIFICA DOCUMENTAZIONE
DI GARA E PROROGA TERMINE PRESENTAZIONE OFFERTE. CIG BA70ADA724

Il giorno 16/03/2026, in Nuoro, la sottoscritta Dott.Ssa Santina Sini in qualita di Dirigente f.f. dell’ AREA
AMMINISTRATIVA dell'intestato Consorzio;
VISTAla L.R.n.6/2008 e s.m. e i. (Legge quadro in materia di Consorzi di bonifica);
VISTO l'art. 27 del vigente Statuto consortile, che individua le funzioni del Dirigente di area consortile;

VISTO il vigente Piano di Organizzazione Variabile consortile (P.0.V.) ed i relativi allegati (Organigramma e
Dotazione Organica), approvati con Deliberazione del Consiglio dei Delegati n. 10 del 20.12.2024, resa esecutiva
dall'Organo di controllo regionale con provvedimento n. 1258 del 21.01.2025;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n.10 del 30.01.2024, con la quale sono
affidate alla dott.ssa Santina Sini, Responsabile del settore segreteria e AA.GG., le funzioni di dirigente f.f. dell’Area
Amministrativa;

VISTO il Sistema di Gestione per la Qualita Consortile UNI EN ISO 9001:2015 (settore IAF di accreditamento 34,
35,36), Certificato n. 3490. Rev. 01 RO rilasciato dall’Istituto Giordano in data 21/12/2023;

VISTO il vigente Regolamento concernente la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria del Consorzio;

VISTO il d.Igs. n. 36/2023 e ss.mm. e ii.;

VISTO l'art.3 della Legge n.136/2010 e ss. mm. e ii., che regola la tracciabilita dei flussi finanziari;

PREMESSO che, determina a contrarre n.30 del 16.02.2026:

- € indetta una procedura di affidamento diretto del Servizio di tesoreria del Consorzio per il periodo dal 01.04.2026
al 31.12.2030, ai sensi dell’art.50, comma 1, lette.b), del d.lgs. n.36/2026, previa richiesta di offerta a tutti gli
operatori economici che, in possesso dei requisiti richiesti, hanno trasmesso la manifestazione di interesse, per il
valore complessivo stimato, ai sensi dell’art.14, comma 4, del d.Igs. n.36/2023, comprensivo dell’opzione di proroga,
pari a € 59.000,00;

- & approvato lo schema di lettera di invito, lo schema di convenzione e la documentazione di gara;

CONSIDERATO che, si rende necessario, provvedere alla modifica del punto 9 - Criteri di valutazione della lettera di
invito, anche al fine di meglio precisare 'applicazione dei criteri di valutazione delle offerte, come di seguito indicato:



N. CRITERIO DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

METODO DI VALUTAZIONE

MAX
Punti 40 al migliore “spread” offerto
(maggiorazione di punti percentuali), da
applicarsi al tasso EURIBOR tre mesi m.m.p.
Tasso di interesse attivo sulle giacenze vigente tempo per tempo
di cassa presso la Tesoreria. (Spread
sul'EURIBOR a tre mesi con divisore Alle altre offerte sara attribuito un punteggio
1 360 - media mese precedente vigente 40 proporzionale mediante I'applicazione della

tempo per tempo). seguente formula:

Non sono ammesse offerte con valore
negativo.

Punteggio = “spread” da valutare/’spread” pil
alto offerto x 40

Punti 25 al minor “spread” offerto (punti
percentuali) da applicarsi al tasso EURIBOR tre
mesi m.m.p. vigente tempo per tempo

Tasso di interesse debitore sulle
anticipazioni di tesoreria. Spread
2 | sul'EURIBOR a tre mesi con divisore 25
360 - media mese precedente vigente
tempo per tempo'

Alle altre offerte sara attribuito un punteggio
proporzionale mediante I'applicazione della
seguente formula:

Punteggio = (“Spread” max offerto — “spread”
dell'offerta in esame)/(“spread” max offerto -
spread min. offerto) x 25

Punti 35 a chi offre il prezzo pil basso.
Commissioni a carico dell'Ente per il
servizio di cassa per le disposizioni di
3 |incasso e di pagamento 35
(indicare il valore in Euro per ogni
singola commissione)

Alle altre offerte verra attribuito il punteggio
secondo la formula proporzionale appresso
indicata:

(offerta migliore)/(offerta in esame) x 35

Punteggio max totale 100

VALUTATA l'opportunita, in considerazione di detta modifica, di prorogare il termine di presentazione delle offerte
dalle ore 11:00 del giorno 23 marzo 2026 al giorno 27 marzo 2026 alle ore 11:00 ed il termine di invio dei
chiarimenti da parte degli operatori economici dal giorno 16 marzo 2026 ore 10 al giorno 18 marzo 2026 ore 10;

RITENUTO di provvedere in merito;
DETERMINA

1) di rettificare la lettera di invito e la documentazione di gara, approvate con determina a contrarre n.30 del
16.02.2026 per 'affidamento diretto - ai sensi dell’art.50, comma 1, lette.b), del d.lgs. n.36/2026, previa
richiesta di offerta a tutti gli operatori economici che, in possesso dei requisiti richiesti, hanno trasmesso la
manifestazione di interesse- del Servizio di tesoreria del Consorzio per il periodo dal 01.04.2026 al
31.12.2030, CIG BA70ADA724, apportando le seguenti modifiche:

- al punto 9 - Criteri di valutazione della lettera di invito:



CRITERIO DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

METODO DI VALUTAZIONE

MAX
Punti 40 al migliore “spread” offerto
(maggiorazione di punti percentuali), da
applicarsi al tasso EURIBOR tre mesi m.m.p.
Tasso di interesse attivo sulle giacenze vigente tempo per tempo
di cassa presso la Tesoreria. (Spread
SUll'EURIBOR a tre mesi con divisore Alle altre offerte sara attribuito un punteggio
360 - media mese precedente vigente 0 proporzionale mediante I'applicazione della
tempo per tempo). seguente formula:
Non sono ammesse offerte con valore Punteggio = “spread” da valutare/’spread” pil
negativo. alto offerto x 40
Punti 25 al minor “spread” offerto (punti
percentuali) da applicarsi al tasso EURIBOR tre
mesi m.m.p. vigente tempo per tempo
Tasso di interesse debitore sulle
anticipazioni di tesoreria. Spread
SUl'EURIBOR a tre mesi con divisore 25 Alle altre offerte sara attribuito un punteggio
360 - media mese precedente vigente proporzionale mediante I'applicazione della
tempo per tempo' seguente formula:
Punteggio = (“Spread” max offerto — “spread”
dell'offerta in esame)/(“spread” max offerto -
spread min. offerto) x 25
Punti 35 a chi offre il prezzo piu basso.
Commissioni a carico dell'Ente per il
servizio di cassa per le disposizioni di Alle altre offerte verra attribuito il punteggio
incasso e di pagamento 35 secondo la formula proporzionale appresso
(indicare il valore in Euro per ogni indicata:
singola commissione)
(offerta migliore)/(offerta in esame) x 35
Punteggio max totale 100




- al punto 9 - Criteri di valutazione della lettera di invito:

- al punto 8 - Modalita e termine per la presentazione dell’offerta:

“L’offerta e la documentazione a corredo richiesta, redatta in lingua italiana, dovra pervenire entro e non oltre
il termine perentorio delle ore 11:00 del giorno 27 marzo 2026 pena l'irricevibilita della stessa e comunque la
non ammissione alla procedura.”

- al punto 11 - Affidamento del servizio e perfezionamento del contratto/convenzione:

“La prima sessione virtuale é prevista per il giorno 27 marzo 2026, ore 11:30.”

- al punto 12- Informazioni e chiarimenti:

“E possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura, mediante la proposizione di quesiti scritti da
inoltrare entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 18 marzo 2026 in via telematica attraverso la sezione della
Piattaforma SardegnaCAT dedicata alla presente lettera di invito.

3) di confermare in ogni altra sua parte la determina sopra menzionata;

4) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'albo pretorio consortile, ai sensi dell'art.29, comma 1,
del vigente statuto consortile e di adempiere agli obblighi di pubblicita e trasparenza di cui al d.Igs. n.36/2023 e al
d.lgs.n.33/2013 e ss. mm. e ii.;

LA DIRIGENTE F.F. DELL’AREA AREA
AMMINISTRATIVA
Dott.ssa Santina Sini

proposta n. 235 del 13/03/2026



Si certifica che la presente determinazione e’ pubblicata all’Albo dell’Ufficio Consortile per

quindici giorni consecutivi a partire dal 16/03/2026.

Il Funzionario Delegato
f.to Dott. Massimo Curreli

E'copia conforme all'originale
contenuta su n. facciate di n. fogli
Data 16/03/2026

Il Funzionario Delegato
Dott. Massimo Curreli



