
 

 

CONSORZIO DI BONIFICA DELLA SARDEGNA CENTRALE 
NUORO 

 
Copia 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
 
N. 24 DEL 29/04/2026 
 
OGGETTO: QUESTIONI INERENTI IN PERSONALE: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N.2 OPERAI DA 

DESTINARE ALL’AREA TECNICA-AGRARIA E GESTIONALE 
 
L’anno 2026 addì 29 del mese di Aprile alle ore 11.15, a Nuoro, si è tenuta la seduta del Consiglio di 
Amministrazione, eletto per il quinquennio 2025-2030, dell’intestato Consorzio, convocato, a mezzo e-
mail/raccomandata ai singoli componenti in data 23/04/2026, prot. n. 3033 ed ai componenti del Collegio dei 
revisori; 

VISTA la L.R. n. 6 del 23/05/2008 - Legge quadro in materia di consorzi di bonifica e s.m.i.;  

VISTO il Decreto dell'Assessora Regionale dell'Agricoltura e Riforma Agro Pastorale n.37/3704 del 21 ottobre 
2025, con il quale, ai sensi dell'art.25 della L.R. n.6/2008 e s.m.i. è disposto l'insediamento del Consiglio dei 
Delegati dell'Ente per il quinquennio 2025-2030 decorrenti dall'emanazione del medesimo Decreto con 
contestuale proclamazione degli eletti; 

VISTO il decreto dell'Assessora dell'Agricoltura e Riforma Agro-Pastorale n.38/3734 del 23 ottobre 2025, con il 
quale sono nominati i componenti del Collegio dei revisori dei conti dell'Ente, per il periodo di cinque anni, nelle 
persone di Dott. Francesco Manca (Presidente), Dott. Giorgio Alimonda e Dott.ssa Giovanna Zedde (componenti); 

VISTO il “Verbale n.1 – Elezione del Presidente”, relativo alla prima seduta del Consiglio dei Delegati dell'Ente, 
tenutosi in data 04 novembre 2025, con il quale è eletto il Presidente del Consorzio nella persona del Consigliere 
Ambrogio Guiso, per il quinquennio 2025-2030; 

VISTO il “Verbale n.2 – Elezione del Consiglio di Amministrazione”, relativo alla prima seduta del Consiglio dei 
Delegati dell'Ente, tenutosi in data 04 novembre 2025, con il quale è eletto il Consiglio di Amministrazione del 
Consorzio nella persona dei Consiglieri Antonio Fronteddu, Ignazio Luigi Funedda, Giovanni Frau, Lucio Carta, 
per il quinquennio 2025-2030; 

VISTI gli artt. 8 e 9 dello Statuto consortile; 

ACCERTATO che risultano presenti i seguenti componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio dei 
Revisori dell'Ente: 

Nominativo Carica Presente Assente 

Funedda Ignaio Luigi Cons. Del C.D.A. X  

Giorgio Alimonda Componente Collegio dei Revisori X  

Giovanna Zedde Componente Collegio dei Revisori X  

Manca Francesco Presidente Collegio Revisori X  

Guiso Ambrogio Presidente X  

Carta Lucio Vice Presidente X  

Frau Giovanni Cons. Del C.D.A. X  

Fronteddu Antonio Cons. Del C.D.A. X  

 
 

Presiede la seduta il Presidente Guiso Ambrogio che, ACCERTATA la regolarità della convocazione e la validità 
della seduta, ai sensi dell'art.8 dello statuto, dichiara aperta la riunione.  

Partecipa il Direttore Generale Sebastiano Bussalai. 

Partecipa la dott.ssa Santina Sini, delegata per la redazione del verbale della seduta.

 



 1  

 

 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

VISTA la L.R. n.6/2008 Legge-quadro in materia di consorzi di bonifica e ss.mm. e ii., in particolare l’art.34 Personale 
ed uffici dei consorzi; 

VISTO l’art. 9 Funzioni del Consiglio di Amministrazione del vigente Statuto consortile, che prevede, tra gli altri, il 
compito di deliberare, su proposta del Direttore Generale, “[….] sull’assunzione, promozione, sui licenziamenti e sulle 
procedure disciplinari nei modi stabiliti dalla legge e dal C.C.N.L”; 

VISTO il vigente Piano di Organizzazione Variabile consortile (P.O.V.) ed i relativi allegati (Organigramma e 
Dotazione Organica), approvati con deliberazione Consiglio dei Delegati n.10 del 20.12.2024, esecutiva dall'Organo 
di controllo regionale con provvedimento n.1258 del 21.01.2025; 

VISTA la deliberazione G.R. n.18/33 del 18/05/2023 titolata “Aggiornamento della disciplina generale in materia di 
assunzione di personale da parte dei Consorzi di bonifica” che ha apportato modifiche alle direttive in materia di 
personale dei Consorzi di bonifica in precedenza emanate dall’Amministrazione Regionale, in particolare, con la 
deliberazione G.R. n.14/9 del 16/04/2021 e relativa circolare attuativa n. 14236 del 23.06.2023; 

VISTO il C.C.N.L. per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica e di miglioramento fondiario; 

VISTO il Piano Annuale delle Assunzioni 2026 (PIAS 2026), approvato dal Consiglio di Amministrazione dell’Ente con 
deliberazione n. 2 del 30.01.2026 (esecutiva con provvedimento dell’Organo di controllo regionale n.2327 del 
06.02.2026); 

VISTO il Programma di esercizio e manutenzione 2026, redatto dal dirigente dell’Area tecnico-gestionale e agraria, 
adottato dall’Amministrazione consortile, con il quale sono illustrate e programmate le attività istituzionali di cui 
all’art.2, comma 1, lett. a) ed e), della L.R. n.6/2008 e riporta il quadro esigenziale delle risorse umane necessarie al 
fine di garantire l’espletamento delle stesse; 

DATO ATTO che: 

- con Determinazione del Dirigente di Area Tecnica n. 2 del 14.01.2026 è stato approvato il Documento di 
Fattibilità delle Alternative Progettuali (DOCFAP) dell’intervento denominato “Installazione di contatori 
all’utenza nel comprensorio del Consorzio di bonifica della Sardegna Centrale”, CUP: prov0000058282, 
d’importo complessivo pari a 19.500.000,00 €; 

- l’intervento è volto alla prevenzione del fenomeno della siccità, al potenziamento e all'adeguamento delle 
infrastrutture idriche, anche al fine di aumentare la resilienza dei sistemi idrici ai cambiamenti climatici e 
ridurre le dispersioni di risorse idriche; 

- si rende necessario procedere alla predisposizione delle successive fasi progettuali; 

RILEVATO che, come previsto nel richiamato Programma di esercizio e manutenzione 2026: 

- al fine di dare attuazione a quanto stabilito dall’art.3, comma 9, della L.R. n.6/2008, è necessario portare a 
completamento il programma di installazione, su tutto il comprensorio consortile, di circa 5000 nuovi 
contatori tangenziali; 

- la fase di installazione dovrà essere preceduta da una fitta campagna ricognitiva, da condurre con personale 
dipendente dedicato, finalizzata al censimento di tutti i punti di installazione, nonché alla georeferenziazione e 
verifica dello stato di conservazione dei contatori già esistenti e della relativa infrastruttura idraulica, il tutto 
finalizzato alla successiva predisposizione della progettazione esecutiva, con riferimento, inizialmente, al solo 
distretto del Posada; 

- a tal fine è prevista l’esigenza di n.2 operai con profilo di idraulico tubista da affiancare all’ufficio Castasto, SiT, 
Sistemi di Misura e rilevamento, addetto alla ricognizione; 

EVIDENZIATO che, al momento, per il carico di lavoro gravante sul Servizio Tecnico-Gestionale e Agrario, non vi sono 
risorse umane sufficienti per l’espletamento delle attività di ricognizione e catalogazione dei contatori sopra 
richiamate; 

DATO ATTO che il vigente POV prevede, per l’Area Tecnico-Gestionale ed Agraria, quale dotazione organica 
indispensabile per svolgere con efficienza ed efficacia le attività in capo a detta Area, tra le figure, la presenza di due 
nuove unità lavorative, con rapporto di lavoro a tempo determinato e profilo di “operaio specializzato”, da 
inquadrare nell’Area D, parametro 116; 

DATO ATTO, altresì, che, in ragione di quanto sopra esposto, nel richiamato PIAS 2026 è previsto, tra l’altro, la 
copertura di n.2 operai mancanti, mediante assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato (rif.to n. 92-93 
del PIAS 2026); 

CONSIDERATO che il Direttore Generale, sentito il dirigente dell’Area tecnico-gestionale e agraria, in coerenza con 
quanto previsto per tali attività nel vigente POV, nel PIAS 2026 (rif.to nn. 92-93) e nel richiamato Programma di 
esercizio e manutenzione 2026, ha relazionato in merito all’esigenza di procedere all’assunzione, a tempo 
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determinato, di n.2 operai con profilo di idraulico tubista, mediante concorso pubblico per titoli e prova tecnico-
pratica; 

VERIFICATO che nel Bilancio di Previsione esercizio 2026 vi è la disponibilità finanziaria necessaria per sostenere, 
durante il corso del corrente esercizio, i costi per l’assunzione di dette ulteriori unità lavorative e che detti costi non 
compromettono l’equilibrio finanziario dell’Ente né incidono sui limiti della sostenibilità dei tributi a carico dei 
consorziati; 

SENTITI gli interventi del Presidente e dei Consiglieri che concordano con la proposta del Direttore Generale; 

RITENUTO, per le motivazioni sopra illustrate, di avviare il procedimento per l’espletamento di un concorso 
pubblico, per titoli e prova tecnico-pratica, al fine dell’assunzione, con rapporto di lavoro a tempo pieno determinato, 
per un periodo di 12 mesi con la previsione, eventuale, di una proroga fino ad un massimo di 24 mesi, di n.2 unità 
lavorativa con profilo di “idraulico tubista” da inquadrare nell’Area D parametro 116 di cui all’art.2 del richiamato 
CCNL; 

SU PROPOSTA del Direttore Generale, sentito il Dirigente dell’Area agraria-tecnica e gestionale 

Con votazione unanime, espressa per alzata di mano, 

DELIBERA 

1) di avviare il procedimento per l’espletamento di un concorso pubblico, per titoli e prova tecnico pratica, 
finalizzata all’assunzione, con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato, per un periodo di 12 mesi, con 
la previsione, eventuale, di una proroga fino ad un massimo di 24 mesi, di n.2 unità lavorative con profilo di 
“idraulico tubista”, da inquadrare nell’Area D parametro 116 di cui all’art.2 del richiamato CCNL; 

2) di trasmettere il presente atto all'Organo di controllo dell’Assessorato Regionale dell’Agricoltura e RAP per gli 
adempimenti di cui all'art.40 della L.R. n.6/2008 e ss.mm. e ii.; 

3) di dare mandato agli uffici consortili affinché, acquisito il prescritto parere positivo dell’Organo di controllo, ai 
sensi degli artt. 40 e 41 della L.R. n. 6/2008 e ss.mm. e ii., provvedano a dare esecuzione alla presente delibera; 

4) di dare atto che la presente deliberazione sarà pubblicata all’albo pretorio consortile, ai sensi dell'art.35 della 
L.R. n.6/2008 e ss.mm. e ii. 

 
 

Il Presidente 

Ambrogio Guiso 

Il Direttore Generale 

Ing. Sebastiano Bussalai 

 

 

 

 

 

Controfirma del Direttore Generale (art.9, comma 4, del vigente Statuto consortile) 

 

 Il Direttore Generale 

Ing. Sebastiano Bussalai 

 

 
 



 
 
 
 
 
 
Si certifica che copia della presente deliberazione è pubblicata all’Albo dell’Ufficio Consortile per quindici giorni 

consecutivi a partire dal 06/05/2026 

  
 

La Dirigente f.f. dell’Area Amministrativa 
f.to Dott.ssa Santina Sini 

 
 
 
E'copia conforme all'originale  
contenuta su n.          facciate di n.         fogli         . 
Data                                   
 
 La Dirigente f.f. dell’Area Amministrativa 

Dott.ssa Santina Sini 
 


